


Тема работы методического объединения учителей 

трудового обучения: 
«Развитие трудовых навыков, необходимых для адаптации и самореализации воспитанников с интеллектуальными 

нарушениями специальной (коррекционной) школы в социальной среде». 
Цель: 

Развитие личностных качеств и трудовых навыков обучающихся, необходимых для успешного участия в жизни общества. 

Задачи: 

1. Проведение дальнейшего поиска новых, более эффективных методов, средств, технологий и организационных форм 

обучения для повышения качества преподавания уроков трудового обучения. 

2. Создание условий, способствующих формированию трудовых умений, навыков самостоятельной работы учащихся. 

3. Повышение профессиональной квалификации учителей. 
4. Разработка и совершенствование средств наглядности обучения (компьютерных презентаций, стендов, таблиц, 

технологических карт и т.д.), а также методики их использования в учебном процессе. 

5. Проведение активной индивидуальной работы с учащимися для подготовки к предметным олимпиадам различного 

уровня. 

6. Продолжать работу по изучению, внедрению и обобщению передового опыта работы учителей. 
7. Развитие жизненных компетенций обучающихся путем осуществления индивидуального и дифференцированного 

обучения, с учетом психофизиологических особенностей. 

8. Совершенствование системы аттестации обучающихся на экзаменах по трудовому обучению. 

Содержание и формы работы: 

- изучение нормативных документов, определяющих специфику предмета «трудовое обучение в специальной 

(коррекционной) школе»; 

- отбор содержания и составление рабочих программ по предмету; 

- проведение анализа качества преподавания по предмету; 
-организация взаимопосещений уроков коллег с последующим самоанализом достигнутых результатов; 

- выработка единых требований к оценке результатов освоения учащимися учебных программ и трудовой практики; 
- организация работы по накоплению дидактического материала; - ознакомление с методическими разработками 

различных авторов по предмету; 

- проведение творческих отчетов, посвященных профессиональному самообразованию учителей; 

- подготовка учащихся к выпускным экзаменам в 9, 11 классах; 

- проведение учителями профориентационной работы по профилям трудового обучения; 
- работа по активизации творческого потенциала педагогов. 



Основные формы работы МО: 

- заседания, посвященные вопросам методики обучения и воспитания обучающихся с ограниченными возможностями 

здоровья; 

- круглый стол, семинары по учебно-методическим проблемам; 
- доклады, сообщения и дискуссии по использованию современных коррекционно-развивающих технологий в трудовом 

обучении; 

- взаимопосещение уроков; 

- мастер-класс; 

- открытый урок; 

- предметная декада (неделя); 

- творческие отчеты по изучению тем самообразования; 

- участие в школьных, районных, городских методических мероприятиях; 
- педагогический совет. 



Информация об учителях трудового обучения на 2021 -2022 учебный год 

 
№ Ф.И.О. образование Предмет Квалификационная 

категория 
Курсы самообразования Методическая тема 

 

 

 

 

 

 
 

1 

 

 

 

 

 

 
Аникеева Татьяна 

Владимировна 

 

 

 

 

 

 
высшее 

дефектологическое 

 

 

 

 

 

 
Швейное 

дело 

 

 

 

 

 

 
 

Высшая 

НИПК и ПРО, "Организация 

коррекционно-образовательной 

работы с обучающимися с 

умеренной , тяжелой, глубокой 

умственной отсталостью и 

тяжелыми множественными 

нарушениями нарушениями 

(ТМНР) в условиях реализации 

ФГОС ОУО (ИН)", 2020г 

НИПК и ПРО, "Обновление 

содержания предметной 

области "Технология" в работе 

с детьми с нарушениями 

интеллекта в рамках 

национального проекта РФ 

"Образование", 2020г 

 

 

 

 
Формирование и развитие 

жизненной компетенции 

учащихся с нарушениями 

интеллекта на уроках 

швейного дела в 

специальной 

(коррекционной) школе. 

 

 

 

 

 
2 

 

 

 

 

Зыков Юрий 

Николаевич 

 

 

 

 

 
высшее 

 

 

 

 

Столярное 

дело 

 

 

 

 

 
Высшая 

НИПК и ПРО, По программе 
«Индивидуальный и 

дифференцированный подход к 

обучающимся с УО 

(интеллектуальными 

нарушениями) (1 вариант) на 

уроках трудового обучения» 

2017г. 

АНО ДПО "Академия 

Образования "Атон", "Оказание 

первой помощи пострадавшим" 

2020г. 

 

 

 
Предметно-практическая 

направленность уроков труда 

в специальной 

(коррекционной) школе в 

условиях внедрения ФГОС 

 
 

3 

 
Лабузова Лариса 

Александровна 

 
высшее 

дефектологическое 

 
Швейное 

дело 

 
 

Высшая 

НИПК и ПРО, "Развитие 

коммуникативной функции 

речи у обучающихся с 

умственной отсталостью 
(интеллектуальными) 

Формирование жизненных 

компетенций на уроках 

«Основы социальной жизни» 

у обучающихся с 

нарушением интеллекта в 



     нарушениями на уроках СБО", 

2017г 

НИПК и ПРО, "Формирование 

жизненных компетенций у 

обучающихся с легкой 

умственной отсталостью "на 

уроках по предмету "Основы 

социальной жизни в условиях 

реализации ФГОС" , 2020г 

рамках реализации ФГОС 

ОУ ИН 

 

 

 

 

 

 

 
 

4 

 

 

 

 

 

 

 
Лештаев Юрий 

Викторович 

 

 

 

 

 

 

 
 

Высшее 

 

 

 

 

 

 

 
Столярное 

дело 

 

 

 

 

 

 

 
 

I категория 

НМООИ "Ассоциация 
"ИНТЕГРАЦИЯ" ОООИ-РСИ , 

"Актуальные педагогические 

технологии и методика 

организации инклюзивного 

процесса для учащихся с ОВЗ в 

условиях реализации ФГОЗ", 

2019г 

НИПК и ПРО, "Обновление 

содержания предметной 

области "Технология" в работе 

с детьми с нарушениями 

интеллекта в рамках 

национального проекта РФ 

"Образование" 2020г 

"Академия образования "Атон", 

"Оказание первой помощи 

пострадавшим", 2021г 

 

 

 

 

 
Развитие творческой 

активности и навыков 

самостоятельной 

деятельности учащихся на 

уроках и во внеклассной 

деятельности. 

 

 

5 

 

 
Топчей Евгений 

Владимирович 

 

 
высшее 

дефектологическое 

 

 
Столярное 

дело 

 

 

Высшая 

НИПК и ПРО, "Обновление 

содержания предметной 

области "Технология" в работе 

с детьми с нарушениями 

интеллекта в рамках 

национального проекта РФ 

"Образование", 2020г 

 

Реализация индивидуального 

и дифференцированного 

подходов в обучении детей с 

нарушением интеллекта на 

уроках трудового обучения. 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

I. План работы 

МО трудового обучения 

2021-2022учебный год 



№ 

п\п 

Заседание 1 Ответственные Сроки 

1. Анализ работы МО за 2020-2021 учебный год по трудовому обучению. 
Руководитель МО 

Аникеева Т.В. 

27.08.2021г. 

2. 
Рассмотрение рабочих программ по различным профилям трудового 
обучения в разных классах. 

руководитель МО 
Аникеева Т.В. 

3. 
Согласование и утверждение плана работы МО на 2021-2022 учебный год с 
учителями трудового обучения. 

руководитель МО 
Аникеева Т.В. 

4. 
Организация работы с документацией учителей трудового обучения. руководитель МО 

Аникеева Т.В. 

5. Согласование тем самообразования. 
руководитель МО 

Аникеева Т.В. 

 
6. 

Составление графиков проведения открытых уроков, внеклассных 

мероприятий. 

руководитель МО 

Аникеева Т.В. совместно 

с учителями трудового 

обучения. 

7.    

    

Текущая работа 

1. Заполнение карт способностей учащегося по трудовому обучению в 
коррекционных дневниках 

учителя трудового 
обучения 

Сентябрь- 
октябрь 

2. Трудовые десанты на школьной территории учителя трудового 
обучения, СБО 

Сентябрь- 
октябрь 

3. Поздравление с днем учителя педагог доп. обр. 
Аникеева Т.В. 

5 октября 

4.    

5.    

    

    

    

    



№ 

п\п 

Заседание 2 Ответственные Сроки 

1. 
Подведение итогов за I четверть 2021-2022 учебного года по трудовому 
обучению. 

руководитель МО 
Аникеева Т.В. 

Ноябрь 

2020г. 

2. План работы на II четверть. 
руководитель МО 

Аникеева Т.В. 

 
3. 

Рассмотрение и утверждение экзаменационных билетов и практических 

работ по столярному и швейному делу для итоговой аттестации выпускных 

классов. 

руководитель МО 

Аникеева Т.В. совместно 

с учителями трудового 
обучения. 

4.   

5.   

6.   

   

    

Текущая работа 

1. Международный день инвалидов – выставка ДПТ учителя трудового 
обучения 

01.12 – 04.12 

2. Новогодняя выставка ДПТ учителя трудового 
обучения 

21.12 – 30.12 

3.    

4.    

5.    

    

    

    

    

    

    

    

    



№ 

п\п 

Заседание 3 Ответственные Сроки 

 

1. 
Подведение итогов за I полугодие 2021 - 2022 учебного года по трудовому 

обучению. 

руководитель МО 

Аникеева Т.В. 

Декабрь 

2021г. 

 
2. 

Проект декады (недели) трудового обучения. 
Подбор материалов, форм, методов работы по реализации тематической 

недели. 

руководитель МО 

Аникеева Т.В. совместно 

с учителями трудового 

обучения. 

3. 
Доклад на тему: «Подбор объектов труда, как средство активации 
познавательной деятельности детей с нарушением интеллекта». 

учитель столярного дела 
Зыков Ю.Н. 

4. 
Доклад на тему: «Формирование жизненной компетентности учащихся с 
ОВЗ на уроках швейного дела». 

учитель швейного дела 
Аникеева Т.В. 

   

    

    

Текущая работа 

 
1. 

Открытый урок в  классе по  на тему:  
Аникеева Т.В. 

 

 02.2022 
 

 

 
2. 

Открытый урок в  классе по  на тему:   

 

 

 
3. 

Открытый урок в  классе по  на тему:   

 

 

    

    



№ 

п\п 

Заседание 4 Ответственные Сроки 

1. 
Подведение итогов за III четверть 2021-2022 учебного года по трудовому 
обучению. 

руководитель МО 
Аникеева Т.В. 

Март 
2022 

 
2. 

 

Подготовка к реализации декады (недели) трудового обучения. 
руководитель МО 
Аникеева Т.В. совместная 

работа учителей в 

творческой группе. 

 

 

3. 
Доклад на тему: «Роль профессионально-трудового обучения в 

профессиональной ориентации учащихся специальной (коррекционной) 

школы» 

Учитель столярного дела 

Топчей Е.В. 

 

 

4. 
Доклад на тему: «Индивидуальный подход к контролю за усвоением 

учебного материала учащихся на уроках «Швейного дела»». 

Учитель швейного дела 

Лабузова Л.А. 

 

5. 
Доклад на тему: «Формирование практических умений и навыков на уроках 
столярного дела для детей с ОВЗ». 

Учитель столярного дела 
Лештаев Ю.В. 

 

    

    

Текущая работа 

 
1. 

Открытый урок в  классе по  на тему:   

 

 

 
2. 

Открытый урок в  классе по  на тему:   

   

   

 
3. 

Открытый урок в  классе по  на тему:   

   

   

    



№ 

п\п 

Заседание 5 Ответственные Сроки 

1. 
Подведение итогов работы МО за 2021-2022 учебный год по трудовому 
обучению. 

руководитель МО 
Аникеева Т.В. 

Май 2022 

2. Мониторинг уровня успеваемости учащихся за 2021-2022 учебный год. 
руководитель МО 

Аникеева Т.В. 

3. 
Изучение нормативных документов к экзамену по швейному, столярному 
делу. Подготовка проведения итоговой аттестации выпускников. 

руководитель МО 
Аникеева Т.В. 

 
4. 

 

Планирование основных направлений работы объединения на 2021-2022 

учебный год. 

руководитель МО 

Аникеева Т.В. совместно 

с учителями трудового 

обучения 

5. 
Практические рекомендации «Психологический комфорт на уроке». 

Педагог психолог 
Белан О.В. 

 

    

    

    

Текущая работа 
    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

 


